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AVIZU KONKURSU PUBLIKU REJIME KAREIRA ESPESIAL HNGV
Bazeia ba despaxu ho Numeru 684/GMS/IV/2026 aprovasaun S. Ex.“® Ministra Satde katak
relasiona ho rekrutamentu funsionariu permanente ba rejime kareira espesial ba area Medico Jeral,
Enfermajen Jeral, Assistente Enfermajen Jeral, Parteiras, Tekniku Aliadus no Assistente Tekniku
Aliadus iha HNGYV tinan 2026, ho Despaxu aprovado em comformidade ¢/ dotagdo disponivel p/a

categoria Salarios e Vencimentos, Cumprir Lei em Vigor!

Bazeia ba circular Komisaun Funsaun Publika ho numeru 225/2025 loron 17 Abril iha alinea 2 katak
suspende prosesu rekrutamentu ba rejime kareira jeral maibe la abranje ba rejime kareira espesial ho
ida ne bazeia ba despaxu kompozisaun painel do juri husi KFP ho numeru 1020/2026/PCFP fo

kompentensia ba painel do Juri atu bele abertura konkursu ho vagatura sira mensiona iha tabela tuir

mai;
Job Title / Possisaun TEKNIKU BIOMEDICAL | No. Ref : CP1/17/2026
Kategoria Grau, Escalaun TDTSP Geral, Junior B/1 Modalidade Konkursu : Publiku
Salariu $ 405.00 Kualidade Nomeasaun:
Permanente
NumerouVagas 2 Fatin Kolokasaun Servisu:
HNGYV, Dili, Timor-Leste
Superior Hierarkia Diretora Administrasaun Karakter prosesu rekrutamentu
Finansas e Logistica eliminatoriu
Diresaun Servisu Administrasaun Durasaun provatoriu tinan 1
Finansas e Logistica tenki konklui (Formasaun
karater no Indusaun)
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Deskrisaun Funcional Jeral:

Tekniku Biomedical hanesan funsaun prinsipal hosi apoiu Diresaun dos Servisus
Administrasaun Finansas e Logistiku iha Departamentu Engenaria no Unidade Bio
Medical hodi halo Manutensaun, Reparasaun no Instalasaun Ekipamentus Medico.

Responsabilidade Jerais

Simu ekipamentus foun no tuan mai husi Unidade/Companhia no halo identifikasaun
ekipamentus tuir ida-ida nia marka nebe’e iha no halao manutensaun, reparasaun ba
ekipamentus nebe’e a’at no ikus halo instalasaun.

. Responsabilidades Espesifikas

Tama no sai servisu tuir horas ho pontualidade

Identifika no Registu ekipamentus medicos nebe mak iha HNGV

Simu ekipamentus foun no tuan mai husi unidade/companhia

Hadia ekipamentus nebe’e a’at

Registu no distribui ou entrega ekipamentus patrimoniu estadu nebe hadia ba unidade sira
tuir nesesidade

Halo relatoriu ba Chefe Departamentu no Chefe Unidade

Prontu hodi halao servisu seluk nebe’e presija iha servisu ekipa nia laran tuir ordem de
servisu nebe’e mai husi superior sira tuir lei haruka

Rekezitu Obrigatoriu

. Sidadaun Timor Leste, feto ka mane idade minimu 20 anos maximu 55 anos ne’ebe

komprova ho Bilhete de Identidade (validu), kartaun eleitoral, no sertidaun moris-RDTL
Esperiencia servisu area biomedical iha fasilidade saude fulan 3 ba leten

Kondisaun fiziku no mental nebe diak, komprova ho atestadu mediku (comprova ho
rezultadu teste e investigasaun husi HNGV) aprezenta iha faze entrevista.

Hahalok diak, La komete e involve iha krime, komprova ho sertifikadu“Bom
Komportamentu™ husi Ministerio Justisa (Validu)

Demonstra dominiu iha lian Tetum no Portugues nudar lian official no iha kunesimentu
minimu ba lian Ingles

Kartaun Professional MdS (valido)

Rekezitus Abilitasaun Literaria

Diploma Bacharelatu iha area BIOMEDICAL



F. Komposizaun de Juri
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Presidente de Juri : dr. Vidal de Jesus Lopes, Intensivista (Diretor Apoio Diagostico e
Terapeutico)

Vogal L. : Narciso Fernandes, AMP.Lic.SP.,MPH (Diretor Corporativo
Ministerio da Saude)

Vogal II. : Sra. Marcelina Irene dos S. Mesquita

Suplente I. : Alipio da Costa, S.Kep.Ns.M.Kep.MB.

Suplente II : Sra. Diana Cecilia da Costa

Metodu Selesaun

Fase | : Avaliasaun Dokumentus;

Fase Il : Prova Escrita;

Fase III : Entrevista.

Kandidatus nebe pasa iha selesaun dokumentus sei kontinua ba fase teste escrita.
Kandidatus nebe pasa iha prova escrita ho valor 60 sei kontinua ba prova entrevista.
Klasifikasaun sei rezulta husi media aritmetika simples entre klasifikasaun nebe
kandidatu hetan husi fase selesaun hotu, iha eskala entre 0 a 100 pontus. Sei
konsidera aptu kandidatu nebe hetan klasifikasaun igual (hanesan) ka superior (liu) a
60 pontus.

Programas Provas:

Materia Gerais (25%):

1. Constituigdo da RDTL

2. Historia Timor-Leste

3. Legislasaun Estatuto Funsaun Publika assesu husi www.cfp.gov.tl

Materia Espesifiku (75%)

Estatuto HNGV

Lei Organika Ministerio da Saude

DL Nu.30/2012, Estatutu Kareirra Profisional Saude

DL Nu. 13/2012, 7 marsu Kareirra dos Profisionais de Saude
Area espesifiku Biomedical

Mekanismu Hatama Documentus aplikasaun:
Dokumentu nebe sei submete kompostu husi:

. Karta aplikasaun asina husi kandidatu nebe diriji ba Ex.mo. Presidente do Painel de

Juri dr. Vidal de Jesus Lopes, Sp. Intensivista

Curriculu Vitae (CV) hakerek ho lian Tetum ka Portugues no assina husi kandidatu no
testamunha nain rua.

Kopia Diploma (Izasah) ikus ne’ebe legaliza husi Ministerio Ensino Superior (Aprezenta
diploma original) no submete legaliza original.
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Kopia Sertidaun moris- RDTL

Kopia Kartaun Eleitoral

Kopia Kartaun Bilhete de Identidade (BI) RDTL (validu)

Foto kopia sertifikadus treinamentu sira ne’ebe mensiona iha CV

Foto koloridu 3x4 tahan 4

fatin submete dokumentus iha Hospital dr. Antonio de Carvalho -LAHANE

OBS 1: Kandidatu tenki hatudu dokumentu original no sei submete iha map kor kinur.
OBS 2: Documentu hotu sei submete durante loron 10 loron servisu nian, hahu husi loron
7 fulan Setembro 2026 to loron 18 fulan Setembro 2026 tuku 08:00 to 12:00 kontinua
13:30 17:30 otl iha loron servisu.

Avisu Rezultadu

Lista kandidatu admitidu konkursu husi avaliasaun documentus, prova escrita, entrevista
profisional no rezultadu final sei publika iha https:/hngv.ms.gov.tl/rekrutamentu,
Facebook Oficial HNGV no website Komisaun Funsaun Publika www.vagas.cfp.gov.tl




