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Termos de referéncia

Concurso Interno de Promogao para a Categoria de

Conservador de 2.2 Classe

CPPC/1/2025
N.2 de Referéncia:
Ministério da Justica |
Instituicao Dire¢do Geral dos Servigos de Registos e Notariado
Tipo de concurso Concurso de Promogdo Especifico

(artigo 18.2, n.?1, al. d), do Decreto-Lei n.2 2/2012, de
15 de fevereiro- Estatuto dos Conservadores e
Notarios)

Conservadores

Carreira e
Notarios
Conservadores

Categoria
2.2 classe

14 conservadores
Total de vagas

Tabela de Vencimentos das Carreiras de Conservador

Remuneragdo (Anexo | do Decreto-Lei n.2 2/2012, de 15 de fevereiro-

Estatuto dos Conservadores e Notarios)- 1.2 escaldo,
2.2 classe- 920 usd

1. ica v ' i @

1.1. - Euncdes comuns ao Conservador e ao Notario

Aplicagao da lei aos atos juridicos submetidos a sua intervengao, assegurarando e garantindo a
seguranca e certeza juridicas, tarefas cujo exercicio implica autonomia técnico-juridica, no estrito
cumprimento das normas juridicas aplicaveis, bem como o exercicio da direcao técnica e
administrativa dos servigos.
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1.2.- Competéncias especificas

Os conservadores exercem fungoes nas conservatorias as fungoes abaixo indicadas nos

artigos artigos n.°s 14.°, 27.°, 280°, 29.° 30.° e 32.°, do Diploma Ministerial n.°
38/DM_MJ/08/2019, de 11 de setembo, que aprovou a Organica da Direcao Geral dos Servigos
de Registos e Notariado (DM_MJ38/2019) e, ainda, em legislacao especifica.

1.2.1. -Conservadores de Registos:

As Conservatdrias asseguram a publicidade registral, a legalidade e a protegao preventiva

dos direitos, organizando e garantindo o acesso a informacao registral.

b

Cabe-lhes:
Regi C i ¢ Nag lidad
e 14.°, DM _MJ/38/2019:
a. Assegurar os servicos do registo central da nacionalidade e do estado civil;

b. Coordenar todas as atividades relacionadas com a implementagao das competéncias
associadas a Conservatoria do Registo Central;

c. Planear o programa de implementagao das leis, decretos-leis, diplomas ministeriais,
regulamentos ou regras relacionados com os registos civil e da nacionalidade;

d. Emitir pareceres sobre quaisquer questoes relacionadas com o registo civil em geral, a
nacionalidade ou outros trabalhos sobre matérias da sua especialidade;

e. Preparar e propor novos modelos de impressos referentes ao registo civil e a
nacionalidade a serem aprovados pelo diploma ministerial;

g. Prestar apoio técnico as conservatorias na transcrigao, inscricao de registo de
nascimento, casamento, perfilhagao, ébito, adogao e celebragao de casamento civil;

h. Lavrar os assentos de nascimento, casamento e 6bito de cidadaos timorenses ocorridos
no estrangeiro e efetuados pelas embaixadas ou consulados timorenses;
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i. Transcrever os atos de registo realizados no estrangeiro perante as autoridades locais,
referentes a cidadaos timorenses;

j- Ainstrucao dos processos de atribui¢ao, aquisi¢ao, perda e reaquisi¢cao da nacionalidade
timorense, bem como registo destes fatos;

(i)

L. O registo dos nascimentos, casamentos e 6bitos de cidadaos timorenses ocorridos no
estrangeiro e efetuados pelas representagoes diplomaticas no estrangeiro;

m. Transcrever os atos de registo realizados no estrangeiro, perante autoridades locais,
referentes a cidadaos timorenses;

n. Prestar apoio técnico necessario as conservatorias e as delegagoes de registos e do
notariado no exercicio das suas competéncias de forma a contribuir para a eficacia do seu
funcionamento e assegurar a coeréncia e uniformizagao de procedimentos;

o. Garantir e assegurar o sistema de arquivo adequado;
p. Garantir a criagao e a manutencgao do sistema de arquivo da nacionalidade;
q. Assegurar a conservagao, protegao e confidencialidade dos dados pessoais;
r. Exercer as demais competéncias atribuidas por lei ou delegadas pelo Diretor Nacional.
c trias do Registo Civil
e 27.°DM_MJ/38/2019:

a. Assegurar a feitura dos registos de todos os factos referentes ao estado e a capacidade
civil previstos no Cddigo do Registo Civil, desde que ocorridos em territério timorense e
qualquer que seja a nacionalidade dos individuos a que respeitem;

b. Receber e proceder ao averbamento dos atos relativos ao estado civil de cidadaos
timorenses lavrados no estrangeiro perante as autoridades locais, previamente registados
na Conservatoria dos Registos Centrais, de cujo assento a conservatoria é detentora;

c. O registo, por averbamento, de casamentos e obitos ocorridos no estrangeiro, quando o
nascimento de algum dos nubentes ou do falecido se encontre igualmente lavrado em tais
conservatdrias, depois de feito o registo na Conservatdria dos Registos Centrais;

i ' Comissao da Funcgdo Publica
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d. Cooperar com as entidades religiosas e autoridades comunitarias competentes para o
registo dos casamentos civil e barlaqueado, de nascimentos e 6bitos;

e. Garantir e assegurar o sistema de arquivo adequado; |

f. Praticar os demais atos que sejam atribuidos por lei ou delegados pelo Diretor-Geral
através da Diregao Nacional.

b g rias do Registo C ial

e 28.°DM_MJ/38/2019:

a. Assegurar a feitura dos registos dos atos dos comerciantes em nome individual, de
sociedades comerciais, de sociedades civis sob forma comercial, de estabelecimentos
individuais de responsabilidade limitada, de cooperativas, de empresas publicas, de
agrupamentos complementares de empresa, bem como outras pessoas individuais e |
coletivas sujeitas por lei a registo comercial, tendo em vista a seguranga do comeércio |
juridico; ‘

b. Coordenar o exercicio das suas competéncias com o SERVE;

c. Relatar periodicamente os progressos de registo comercial pelo conservador de registo
comercial ao DGSRN através da Direcao Nacional;

d. Exercer as demais competéncias atribuidas por lei ou delegadas pelo Diretor-Geral
através da Direcao Nacional

b C srias do Registo Pradial
e 29.°,DM_MJ/38/2019:
a. Promover o registo dos direitos, 6nus e encargos sobre os imoéveis;

b. Assegurar a publicitagao da situagao juridica dos imdveis, tendo em vista a seguranga do
comeércio juridico imobiliario;

c. Garantir e assegurar o sistema de arquivo adequado aos suportes registrais, fichas de
registo, verbetes reais e pessoais e da restante documentacgao sujeita a arquivo;

d. Exercer as demais competéncias atribuidas por lei ou delegadas pelo Diretor-Geral
através da Diregao Nacional.

b g itk iloiftasties ot Coleti
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e 30.°DM_MJ/38/2019:

a. Organizar e gerir o ficheiro central de pessoas coletivas, registar os factos referentes as
pessoas coletivas sem fins lucrativos sujeitas a registo;

b. Reunir informacgodes e elaborar um indice central das pessoas coletivas sem fins lucrativos
constituidas nos cartérios notariais;

c. Garantir e assegurar o sistema de arquivo adequado;

d. Exercer as demais competéncias atribuidas por lei ou delegadas pelo Diretor-Geral
através da Diregao Nacional.

2. R bilidad ifi | .

Os conservadores exercem as suas fungoes nos termos legalmente previstos, competindo-lhes
assegurar a execugao das atribuicoes dos servicos nas areas dos registos civil, predial, da
nacionalidade, comercial e de pessoas coletivas.

Os conservadores também dirigem e coordenam o servico sob sua responsabilidade,
organizando e gerindo os recursos humanos e materiais, garantindo a segurancga informatica e
exercendo as competéncias legais, associadas a essas tarefas; incumbe-lhes, ainda, assegurar a
organizagao e conservagao de processos, arquivos e livros e elaborar relatérios, quando previstos
na lei ou superiormente determinados, bem como exercer todas as competéncias que o legislador
lhes atribua.

3.1. - Legislacao aplicavel

Sao aplicaveis ao concurso de promogao o Estatuto dos Conservadores e Notarios, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 2/2012, de 15 de fevereiro (ECN), e, a titulo subsidiario, o regime de promogao
do pessoal das carreiras do Regime Geral das Carreiras da Administragao Publica, definido pelo
Decreto-Lei n.° 1/2018, de 24 de janeiro (RPPCAP). Por forga do n.° 1 do artigo 19.° do RPPCAP, sao
ainda residualmente aplicaveis, ao concurso de promogao, as regras constantes do Decreto-Lei n.°
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34/2008, de 27 de agosto, que aprovou o Regime dos Concursos, Recrutamento, Selecao e
Promocao do Pessoal para a Administragao Publica (RCRSPPAP).

De acordo com a al. a), do n.° 2, do artigo 5.° da Lei n.° 7/2009, de 15 de julho — que criou a
Comissao da Fungao Publica, adiante identificada como CFP -, é atribuigcao desta entidade a
realizacao das promogoes no setor publico. Nos termos da al. i), do n.° 2, do artigo 6.° deste
diploma, cabe a CFP emitir Orientagoes e Deliberagdes que, apds publicagao no Jornal Oficial, sédo
de cumprimento obrigatorio pelo setor publico, pelo que se aplicam ao presente concurso.

3.2.- Condicoes e Requisitos de Promogao
3.2.1. Condicoes de admissao ao concurso:

N&ao pode habilitar-se a promogao, o conservador ou notario que tenha recebido uma sangao
disciplinar nos ultimos trés anos ou cuja ultima avaliagao de desempenho seja inferior a “Bom”
—artigo 6.° do RPPCAP.

3.2.2. Requisitos e Condicoes de promogao:

3.2.2.1. - Existéncia de vagas (artigo 18.°, al. a), do ECN)

Abertas pelo Diploma Ministerial Conjunto n.° 68/2024, de 27 de novembro - que
estabeleceu o Quadro de Conservadores e Notarios: Conservador de 2.2 classe: 14 vagas.

Sao condigoes imprescindiveis de acesso, por parte dos Conservadoreres/Notarios a
ambas as Categorias objeto do presente concurso:

3.2.2.2. - Tempo minimo de servico efetivo e ininterrupto na categoria

Ter pelo menos seis anos de servigo efetivo e ininterrupto na 3.2 classe (artigo 18.°, al.
b) e 19.°,n.°1, do ECN).

Este periodo minimo é contado até 31 de dezembro do ano anterior ao que se refere a
promogao e conta-se desde 0 ano do seu ingresso na Fungao Publica.

ek
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Considera-se como estando em efectividade de funcoes o Conservador/ Notario em
situagao de comissao de servigo, de férias, de licenga de maternidade ou de paternidade
e 0 que tenha dado faltas justificadas nos termos da lei (artigo 21.° do ECN).

O tempo de servigo prestado no lugar onde o Conservador/Notario seja destacado ou no
qual exerga fungoes em regime de requisicao, vale para todos efeitos legais como sendo
prestado no lugar de origem, mantendo o regime estatutario (artigo 24.°, do ECN).

O Conservador/Notario em gozo de licengas (licenga sem vencimentos, licenga com
vencimentos para fins de estudos e licengas especiais), apenas pode candidatar-se a
promogao, se apresentar o requerimento de reintegragao ao servico antes de
homologacao da lista final de candidaturas pela CFP.

O Conservador/Notario que gozou licenga sem vencimentos e tenha sido reintegrado
estd sujeito ao desconto do periodo da licenga do considerado para a promogao, uma
vez que o gozo de licenga sem vencimentos determina a perda a antiguidade do periodo
correspondente da licenga para efeitos de promogao.

Em caso de gozo de licenga com vencimentos para fins de estudo, enquanto este nao
estiver concluido nao é permitido apresentar o requerimento de reintegragao ao servigo
propositadamente para participar no processo de promog¢ao. O gozo desta licenga nao
implica perda da antiguidade durante o periodo correspondente da licenga.

O gozo de licenca especial nao determina a perda de antiguidade durante o periodo
correspondente ao mandato.
(Orientagao 31/2023/CFP)

3.2.2.3. - Avaliacao de desempenho necessaria a8 promog¢ao

Ter classificagcdo minima de “Bom”, nos seis anos anteriores a promogao (artigo 18.°, al.
c)e 19.9, n.°1, do ECN).

3.2.2.4. - Aprovacao em concurso de promocao especifico: Intervencao da Comisséao da
Euncao Publica ( artigo 18.°, al. d), do ECN).
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3.2.2.4.1.- Sistema de Classificacdo no Concurso de Promogdo - Regime de
Pontuacao
A promogao depende da aplicagdo do sistema de classificacdo previsto na lei,
considerando-se promovidos os candidatos com o maior nimero de pontos para cada
Categoria, até ao limite do respetivo nimero de vagas estabelecido pelo concurso.

A classificagao final de cada candidato é obtida pela soma aritmética dos resultados
atingidos em cada um dos critérios e cada candidato apenas pode ser promovido numa das
Categorias, mesmo que se tenha candidatado a ambas (artigo 8.°, do RPPCAP),
considerando-se sempre a ordem de preferéncia apresentada pelo candidato, a qual
devera ser indicada pelo mesmo, em declaragao escrita apresentada imediatamente
apos a realizagao do exame escrito.

Os critérios objeto de pontuacgao, sao, nos termos da lei, os seguintes:

a) Habilitacs jémi

A obtencdo de grau académico conferido por instituicdo de ensino oficialmente
reconhecida, atribui ao candidato a promogao a pontuagao prevista no n.° 2, do artigo 9.°
do RPPCAP.

No caso de o candidato a promogéao ser detentor de varios graus académicos, deve apenas
considerar-se o grau académico mais elevado (artigo 9.2, n.° 3, do RPPCAP).

b Escclic —— .

O exercicio de cargo em comissao de servigo durante, pelo menos, dois anos, atribui ao
candidato a promogao, 10 pontos quando o cargo seja de dire¢ao e 5 pontos quando o cargo
seja de chefia.

Considera-se o exercicio de um Unico cargo durante o periodo de trabalho computado para
a promogao (artigo 11.°2, do RPPCAP).
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o) I I T

O exercicio de fungdes no territério nacional e fora do Municipio de Dili adiciona pontos ao
candidato a promogao, conforme previsto na tabela do n.° 1, do artigo 12.°, do RPPCAP.

O exercicio de fungcdoes em areas remotas, muito remotas e extremamente remotas, de
acordo com a classificagao da CFP, adiciona pontos ao candidato a promogao, com base
na tabela do n.® 2, do artigo 12.°, do RPPCAP.

O exercicio de fungoes no territério nacional e fora do Municipio de Dili, bem como em areas
remotas, muito remotas e extremamente remotas € considerado para a atribuicdo de
pontuacao, sempre que seja comprovado pelo despacho da CFP ou outro acto do superior
da instituicao onde o funcionario se integra.

A contagem do tempo de exercicio de fungdes de um funcionario no Municipio de Dili e fora
de Dili é feita nos termos previstos na Orientagao n.° 31/2023/CFP.

d) Resultado da avaliacdo de desempenho

Para este concurso considera-se o resultado da avaliagdo de desempenho obtido pelo
candidato no periodo minimo exigido de servico efetivo e ininterrupto na categoria anterior.
Em cada um dos anos em que o candidato obtenha resultado de “muito bom” na avaliagdo
de desempenho, obtém 10 pontos. Em cada ano em que o candidato obtenha resultado de
“bom” na avaliagao de desempenho, obtém 5 pontos (artigo 13.°, do RPPCAP).

e) Eormacao profissional

A conclusao de formacao profissional, se devidamente registada no Sistema Integrado de
Gestao da Administragcao Publica (SIGAP), atribui ao candidato: a) 10 pontos no caso de
formagao com duragao igual ou superior a 40 horas; b) 5 pontos no caso de formagao com
duracao inferior a 40 horas.

Apenas se admitem até duas agdes de formagdo por cada periodo considerado para
promogao e é da responsabilidade do candidato a promogdo o encaminhamento do
certificado de conclusao a CFP ou ao servigo de recursos humanos, para efeitos de registo
no SIGAP (artigo 15.°, do RPPCAP).
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f) Prov ri

O concurso integra uma prova escrita eletronica, com a duragao de 150 minutos que visa avaliar
os candidatos sobre os conhecimentos profissionais e técnicos, necessarios ao exercicio das
fungoes.

A prova tera um total de cinco perguntas de desenvolvimento, quatro referentes a conhecimentos
profissionais e a restante, a conhecimentos técnicos.

A prova é avaliada de 0 a 100 pontos e a resposta correta, estruturada, completa e
fundamentada, com indicagao expressa das normas legais aplicaveis, correspondem 20
pontos.

As questdes relativas a conhecimentos profissionais irdo avaliar os conhecimentos nas areas de
Registo Predial, Registo Civil, Registo Comercial e Notariado.

Na realizacdo da prova escrita os candidatos podem consultar a legislagdo — ndo anotada —, a
seguir indicada, apenas para a resolu¢do das quatro questdes profissionais.

A questdo que avalia conhecimentos técnicos tera por objeto Legislagao da Fungdo Publica, ndo
sendo possivel recorrer a qualquer elemento de apoio.

Legislacao:

Registo Predial:

e Decreto-Lei n.2 1/2006, de 21 de fevereiro, que aprova o Cédigo do Processo Civil,
alterado pela Lei n.2 6 /2021, de 31 de marg¢o;

e Lei 10/2011, de 14 de Setembro, que aprova o Cadigo Civil;

e Lei n.2 13/2017, de 5 de junho, que aprova o Regime Especial Para a Definicdo da
Titularidade dos Bens Iméveis;

e Decreto-Lein.25/2020, de 6 de fevereiro que aprova a Organizag¢do e Funcionamento
da Comissdo de Terras e Propriedades;

e Decreto-Lei n.2 14/2022, de 6 de abril, que aprova o Codigo do Registo Predial;
Decreto-Lei n.2 65/2022, de 31 de agosto, que aprova a Informagdo Cadastral Predial;

e Diploma Ministerial n.2 48/2022, de 9 de novembro, que aprova o Modelo de
Certiddo do Direito de Propriedade;

e Diploma Ministerial n.2 51/2022, de 9 de novembro, que aprova o modelo dos
impressos do registo predial.

10
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e Diploma Ministerial n.2 11/2025, de 11 de junho, que define o Procedimento de
emissdao de certiddo das decisdes do painel arbitral da Comissdo de Terras e
Propriedades;

Registo Civil:
e Lei10/2011, de 14 de Setembro, que aprova o Cédigo Civil;

Registo Comercial:

e Lein.210/2011, de 14 de Setembro, que aprova o Cédigo Civil;

e Lein.210/2017, de 17 de maio, que aprova a Nova Lei das Sociedades Comerciais;

e Decreto-Lei n.2 16/2017, de 17 de maio, que aprovou o registo comercia, alterado
pelo Decreto-Lei 37/2023, de 31 de maio;

e Diploma Minsiterail n.232/2018, de 31 de outubro, que aprova os modelos de
certiddo, certificado e formulério de averbamento ao registo comercial;

Notari

e Decreto-Lein.” 3/2004, de 4 de Fevereiro, que aprova o Regime Juridico do Notariado,
alterado pelo Decreto-Lei n.” 24/2009 de 26 de Agosto;

e Decreto-Lei n.2 25/2009, de 26 de agosto, que aprova o Regulamento Notarial;

e Lei 10/2011, de 14 de Setembro, que aprova o Cédigo Civil;

e Diploma Ministerial n2 30/2012 de 3 de Outubro, que aprova os modelos, de livros e
0s impressos notariais.

3.2.2.4.2- Apuramento da pontuagao

O apuramento da pontuagao de cada candidato faz-se com base nos critérios definidos na
lei e em decisao da CFP, considerando as particularidades da carreira especial de
conservador e notario.

P Habilitacao académica - n.° 2, do artigo 9.°, do RPPCAP;
b Exercicio do cargo em comisséo de servico — artigo 11.° do RPPCAP;
b Tempo e Lugar do Exercicio de Fungdes — artigo 12.° do RPPCAP;

b Resultado da avaliacdo de desempenho - artigo 13.°, do RPPCAP;
Prova escrita — artigo 16.2, do RPPCAP;;

v
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P Formacao profissional - artigo 15.°, do RPPCAP.

3.2.2.4.3- Critérios de Desempate

Em caso de igualdade de classificagao, o candidato do sexo feminino prefere ao do sexo
masculino (artigo 8.°, n.° 3, do RPPCA).

O segundo critério de desempate € a antiguidade no grau, ou seja, o candidato com maior
tempo no grau posto a concurso prefere aguele com menor tempo.

O terceiro critério é a antiguidade na Funcao Publica, preferindo o candidato com maior
tempo de servigo aquele com menor tempo e o quarto é aidade, preferindo o candidato com
maior idade (Orientagao n.° 20/2018/CFP).

A promocao depende da aplicagao do sistema de classificagao, previsto no artigo 8.°, do
RPPCAP, que prevé a atribuigao de pontos, considerando-se promovidos os candidatos com
0 maior numero de pontos, até ao limite de vagas estabelecido pelo concurso para cada
categoria: Conservador de 2.2 classe: 14.

3.3.- Dados dos candidatos

Os servigos ocmpetentes do Ministério da Justica sao responsaveis pela coordenagao com
a CFP, para o efeito de atualizar no SIGAP, de forma completa, os dados dos candidatos a
promocgao, relativos a certificados de formacgao profissional, diplomas de habilitacao
académica, avaliagao do desempenho e outros documentos necessarios para a promogao.

A eventual atualizacdo dos dados em falta, no SIGAP, na pendéncia do processo de
promogao, deve ser efetuada pelos candidatos junto dos servicos competentes do
Ministério da Justiga, no prazo de cinco dias apds a publicagao do aviso de abertura do
Concurso.

3.4 - Composicao do juri:

Presidente: Dra. Marcelina Tilman da Silva, Directora do Centro de Formagao Juridica e
Judiciaria;
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Vogal: Sra. Josefina Costa Sarmento, Chefe de Departamento do Registo Predial;
Vogal: Dr. Daniel Angelo dos Santos, Assessor Juridico da CFP;
Vogal: Sra. Sara Correia Castro, da CFP;

Suplente: Dr. Nelinho Vital, Diretor Nacional da Assessoria Juridica e Legislagdao do
Ministério da Justica.

Aprovado pela Presidente do Painel de Data: Assinatura:

Jari, Dra. Marcelina Tilman da Silva 0*5/ ) /Zvlf
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