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HOSPITAL NACIONAL

GUIDO VALADARES [X GOVERNO CONSTITUCIONAL

DALAN BIDAL TORE MINISTERIO DA SAUDE

BARU NO.TELP.77415831
Job Title / Pozisaun Oficial Sistema CP1/143/2023
Informatika
Kategoria Grau, Eskalaun Tekniku Profesional, D/1 | Konkursu : Publiku Ingresu
Salariu $272.00 Kualidade Nomeasaun:
Permanente
Numeru Vagas | Vaga
Superior Hierarkiku Diretur Administrasaun Fatin Kolokasaun Servisu iha
Finansas no Logistika HNGV, Dili, Timor-Leste
Diresaun Administrasaun Finansas
no Logistika

A. Deskrisaun Funsional Jeral:

Jere parte informatiku iha Hospital, fo suporta tekniku ba utilizador sira, kria baze dadus
no website, promove no akompanha formasaun utilizador sira kuandu iha.

B. Deskrisaun Funsaun Espesifiku:

I. Komprende konaba konseptu “Programmer Object Oriented Programming and
Framework:HTMLS, Angular JS, lonic, PHP, Codeigniter, Laravel and Javascript.
Hatene e compriende konaba web service integration (SOAP, REST API, JSON)
lha esperiencia halo programa mobile/Web Development
Iha skill no Konhesementu nebe a’as konaba lingua programmer C#NET/VB.NET
Iha esperiencia no konhesementu nebe mak klean konaba database Microsoft SQL Server
Hatene klean konaba HTML, CSS, Javascript & Bootstrap
Iha hanoin bazeia UI/UX ba kria website (nebe gosta liu).
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8. ITha skill konaba ekipamemntu Crystal Reports

9. Hatene konaba prosesu negosiu industria nebe klean iha Trading ou Manufaktur
10. Iha esperiensia ba habelar perangkat lunak ERP
11. Iha konhesementu iha SDK SAP Business One hanesan votus vantagen
12. Hatene konaba ASP.Net, MVC, Java Script ¢ CSS (Front End nebe gosta liu}

C. Rekezitus Obrigatoriu
1. Sidadaun Timor Leste, feto ka mane idade minimu 17 anos méaximu 55 anos ne’ebe
komprova ho Bilhete de Identidade, kartaun eleitoral, no sertidaun RDTL;
2. Esperiencia servisu area IT programer;
. Kondisaun fiziku no mental nebe diak, komprova ho atestadu mediku;
4. Hahalok diak, La komete e involve iha krime, komprova ho sertifikadu “Bom
Komportamentu” husi Ministerio Justisa (Validu no lori iha fase entrevista);
5. Konhesementu iha lian ofisial Tetum/Portugues;
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D. Rekezitus Abilitasaun Akademika:
Diploma ka Licensiatura Sistema Informatika

E. Kualifiksaun Adisional

a. Atributu Profesional:
Objetividade;
Inisiativa; Kreatividade no productividade;
Esperitu ekipa;
Komunikasaun no koordenasaun diak;
Habilidade ba planeamantu;
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b.  Atributu Pessoal:
Integridade;

Cordialidade (Haraik aan);
Determinasaun no flexibilidade;
Responsabilidade
Autodisiplina;
Onestidade;

Komprimisu;

Respeitu;

. Kreatividade;

0. Lealdade.
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F. Komposizaun Juri

1. Presidente de Juri : Enf. Raul Humberto Gama
2. Vogal : Enf. Valentin Soares

3. Vogal :TS A Alfredo Orleans Magno
4. Suplente : TS B Antonio Amaral

5. Suplente : Enf. Zacarias Naibuti

G. Metodu Selesaun

Fase | : Avaliasaun Dokumentus;
Fase 11 : Prova Escrita;
Fase 111 . Entrevista.

Klasifikasaun sei rezulta husi media aritmetika simples entre klasifikasaun nebe kandidatu hetan
husi fase selesaun hotu, iha eskala entre 0 a 100 pontus. Sei konsidera aptu kandidatu nebe hetan
klasifikasaun igual (hanesan) ka superior (liu) a 60 pontus.

Kandidatu nebe atinji pontus liu 60 no prienxe rekizitus avisu ida ne’e sei nomeia ba funsaun. Se
mak la liu iha faze ida sei ilimina ba faze seguinte (faze ida-idak iliminatoriu).

H. Programas Provas:

a. Materia Jerais (20%):
1. Constitui¢do da RDTL
2. Legislasaun ligadu ho Funsaun Publika (Legislasaun hotu bele assesu husi
www.cfp.gov.tl
3. Konhesementu basiku matematika, lojika, geografia no historia Timor-Leste

b. Materia Espesifiku (80%):
|. Organica Ministerio Saude, aprova ba Decreto Lei n0.3/2019, 5 Marsu;

2. Organica Hospital Nasional Guido Valadares, aprova ba Diploma Ministerial
S/no./2011, 29 Junho;

3. Nosaun baziku informatika:

4. Importansia sistema informatika no teknologia informasaun;

5. Seguranca informasaun.

I. Mekanismu Hatama Dokumentus aplikasaun:
Dokumentu nebe sei submete kompostu husi:

1. Karta aplikasaun asina husi kandidatu nebe diriji ba Ex."". Presidente do Painel de
Juri;

2. Curriculum Vitae (CV) assina husi kandidatu, hakerek ho lian oficial Tetum/Portugues no
indika testamunha nain 2 tenki asina (labele membru familia) ;



3. Kopia Diploma ( Izasah) ikus ne’ebe legaliza husi Ministerio do Ensino Superior
Ciencias e Cultura RDTL (Submete diploma legalizadu original);

Kopia Sertidaun Moris RDTL;

Kopia Kartaun Eleitoral;

Kopia Kartaun Bilhete de Identidade RDTL (Validu);

Foto kopia sertifikadu treinamentu sira ne’ebe mensiona iha CV;

Foto koloridu 3x4 tahan 4 (entrega wainhira entrevista liu ona).
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OBSI: Kandidatu tenki hatudu dokumentu original no sei submete iha pasta/folder kor
Kinur. _

OBS2: Dokumentus hotu sei Submete iha Hospital Nacional Guido Valadares, Deth
Rekursu Humanu, durante loron 10, hahu husi loron 13 fulan Setembro 2023 to loron 26
fulan Setembro 2023 tuku 09:00 to 16:30 horas iha loron servisu.

J. Avisu Rezultadu
Lista kandidatu admitidu konkursu husi avaliasaun dokumentus, prova escrita, entrevista

profisional no rezultadu final sei publika iha kuadru avisu Komisaun Funsaun Publika no
Hospital Nacional Guido Valadares Dili, Timor-Leste.

Dili, 11 de Setembro 2023

Enf. Raul Hu e%ama

Presidente de Juri



