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Inspecao Geral do Estado Dili, Timor |

elefone: +670 3310551

Termu Referénsia

Bazeia ba Dekretu Lei No. 34/2008, 27 Agostu, ho nia premeira alterasaun husi Dekretu Lei
No. 22/2011, 8 Junhu no segunda alterasun husi Dekretu Lei No. 44/11, konba rejime halad
Konkursu, Rekrutamentu, Selesaun, Nomeasaun no Promosaun Pessoal iha Administrasaun
Poblika, ho nune’e maka Inspesaun Jeral Estadu hato'o ba publiku no interesadu sira kona-ba
avizu konkursu PUbliku ba posisaun hanesan temi iha tabela tuir mai ne'e:
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A. Deskrisaun Konteudu Funsional Servisu:

Funsionariu ne’e ho pozisaun hanesan Engenheiru Civil iha Inspesaun Jeral Estadu, sei halao
nia servisu hanesan funsionariu tekniku iha parte Engenhenaria ninian hodi fo assistensia
tekniku ba Diresaun Tekniku sira hanesan Diresaun Nasional Servisu Inspesaun ba DNSA
Inspesaun Jeral Estadu. Funsionariu ne’e sei Akompanha ekipa inspesaun hodi ba halo
inspesaun no halo avaliasaun teknika ba obras civis no halo mos investigasaun, wainhira obras
sira nee infrenta problema ruma. Prepara relatoriu final ba xefi ekipa no Diretor servisu ninian,
hodi submete ba Inspetor Jeral Estadu hodi hetan aprovasaun.

Responsabilidade:

a) Ezekuta Inspesaun no avaliasaun téknika ba obra sivil no intuitas ba investigasaun ne’ebe
DE ezekuta iha Administrasaun Publika, informa atividade ne’e ba korespondente xefe
ekipa no Diretor Nasional Servisus, no apresenta rekomendasaun teknika kontrolu nian
para hetan aprovasaun husi Inspetor Jeral Estadu;

b) Fé asesoria ba xefe ekipa servisu hodi fornese informasaun ba obras publika ne’ebé maka
atu halo avaliasaun ho objetivu atu fo opiniaun kona-ba implementasaun servisu ne’ebé los,
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verifika kumprimentu ba planu ne'ebé previstu no determina ho responsabilidade
administrativu no disiplina ba funsionariu publiku ne’ebé envolve kazu ruma;

c) Hamutuk ho xefe ekipa iha elaborasaun ba esbosu final ba relatoriu kontrolu ne’‘ebé
Supervisiona ba respektiva Diretor Nasional Servisus IJE nian, kona-ba buat ne’ebé
hanesan hodi suporta evidensia dokumentus obras publikas, tenki konten observasaun,
konkluzaun no rekomendasaun ho sekuensia ne’ebé hala‘o husi autoridade estadu nian;

d) Hala’o atividade profisionais Enjenaria Sivil sira seluk relasiona ho kontrolu publiku ba
rekursus estadu ne'ebé solisita husi Diretor Nasional Servisus ka husi Inspetor Jeral Estadu.

Rekizitu ou Rekerimentu Selesaun:
1.Rekizitus Jeral ou mandatory (Estatuto da Fungdo Publika, Lei Nu. 8/2004, 16 Junu),
altera ho Lei NG. 5/2009, artigu 14). Atu sai funsionariu publiku tenki:

a) Sidadaun Timor Leste;

b) Tinan 17 ka liu maibe labele liu husi tinan 55;

c) La komete krime dolozu (hakarak halo) ne’ebé koresponde ho kastigu durante tinan 2 ka
liu, no hahalok seluk ne’ebé konsidera inkompativel (la hanesan ho krime iha leten) iha
servisu administrasaun publiku nia laran;

d) Iha kualifikasoens atu prienxe rekizitu tuir regulamentu no deskrisaun servisu nian;

e) La hetan demisaun husi Instituisaun seluk Estadu nian;

f) Prontu atu simu kolokasaun no halao servisu iha ne’ebé deit iha rai-laran ka representa

Estadu iha rai liur;

g) Iha kondisaun saude di‘ak; kapasidade fizikamente no mentalmente hodi bele halao

funsaun ne’ebé nia aplika ba;

h) Iha kapasidade atu uza lian Tetun no Portugués.

2.Rekizitu Espesifiku (matenek, badaen no esperiensia espesifiku iha area ne’e):

a) Abilitasaun literaria (Lisensiatura,) iha area: Engeneiru Sivil;

b) Esperiensia profisional; minimal tinan 2 servisu iha Obras Plblika iha Administrasaun
Publika ou Privada iha area ne’ebé relevante ho servisu Engenharia Sivil nian.

c) Matenek atu utiliza komputador (Microsoft word, excel no power point);

d) Prinsipiu pesoal no valores funsaun publika nian maka funsionariu publiku tenki banati

tuir:

Integridade imparsialidade profisionalizmu
Respeitu servisu iha ekipa disiplina
Transparensia responsabilidade lealdade

Igualdade onestidade la halo diskriminasaun

3. Rekezitus no Dokumentus Obrigatoriu hanesan tuir mai:

Rekerimentu asinadu husi rekerente no dirijidu ba Prezidente Jdri;

Curricullum Viate (CV) asinadus husi rekerente no Referensia nain rua (2);
Sertidaun “Bom Komportamentu” ka dokumentu semelante validu husi Ministeriu
Justisa/instituisaun kompetente;

Atestadu Mediku husi HNGV; wainhira atu tuir exame

Foto kopia Abilitasaun Literaria ka Diploma Legalizadu husi Ministeriu Edukasaun;
Foto kopia Transkrisaun Valor husi Universidade;

Foto kopia Sertidaun Nasimentu RDTL;

Foto kopia Kartaun Eleitor/Bilhete de Identidade (BI);

Foto kopia Sertifikadu Formasaun relevante ho Administrasaun Publika.
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D. Kompozisaun Juari ba Selesaun:
Tito Roserio, Diretor DNSA, Prezidente Jari;

Marcos Sarmento, Diretor DNSI, Vogal;

Alberto Carvalho dos Santos, Diretor DNAF, Vogal;
Jacob Pereira Vicente, Chefe Departamentu, Suplente;
Marcelo Xavier Nunes, Chefe Departamentu, Suplente;
Antonio Amaral, KFP Observador.
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E. Materia ba Prova

Konstituisaun RDTL

Lei Estatuto Funsaun Publika (Lei No.8/2004 no Lei No.5/2009).
Lei Kria Komisaun Funsaun Publika (Lei No.7/2009).

Dekretu Lei Funsaun Pablika

Konesimentu Jeral

Materia Espesifiku ba areas relevante
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F. Métodu Selesaun no Klasifikasaun Final

Fase 1. Avaliasaun Kurikular (Selesaun dokumentus);

Fase 2. Prova konesimentus (Prova Eskrita Eletronika);

Fase 3. Entrevista no verifikasaun husi referensia pesoais.
Klasifikasaun final hetan husi faze ida-ida, iha eskala husi 0 — 100 pontus, no sei konsidera
aprovadu ba kandidatus sira ne’ebé hetan valor 60 pontus ka liu. Kandidatu ka konkorente
ida ne’ebé hetan valor pontuasaun a‘as liu no prienxe rekezitus sira iha avizu ida nee sei
hetan nomeasaun no tomada pose hodi hahu nia kna'ar iha Inspegao Geral do Estado (IGE).
Wainhira iha kandidatu nain rua (2) ho valor pontuasaun hanesan, sei fo preferensia ba
kandidatu feto.

G. Submisaun Aplikasaun:

Husu ba interesadus ida-idak diriji nia rekerimentu ba Prezidente Jari, anexu ho Curriculum
Vitae (CV) no dokumentus seluk ne’ebé nesesariu. Dokumentus submete ba Rekursus
Umanu iha Diresaun Nasional Administrasaun no Finansas, tenke liu husi email:
mouziaraujo52@gmail.com no hahu submisaun dokumentus husi data 10 to’o 28 abril
2023. Atu klaru liutan bele konfirma liu husi Telf. 3310551 ho Sr. Mouzinho de Araujo
durante oras servisu husi segunda-feira to'o sesta-feira, dader tuku 09:00 to’o 11:30 OTL no
lorokraik tuku 15:00 to’o 17:00 OTL.

Dili, 22 Marsu 2023
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Tito Roserio
Prezidente Jdri




